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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE JALISCO

CUARTA SESION ORDINARIA
DE LA HONORABLE JUNTA DE GOBIERNO

Siendo las 11:00 horas del dia miércoles 14 de agosto del 2013, en el lugar que
ocupa la sala de juntas de Casa Jalisco, ubicada en la calle Manuel Acufia No.
2624 de la colonia Ladrén de Guevara de esta ciudad de Guadalajara, Jalisco, se
llevé a cabo la cuarta sesion ordinaria de la Honorable Junta de Gobierno del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Jalisco,
correspondiente al periodo 2013-2018 en los siguientes términos.

La Mtra. Consuelo del Rosario Gonzalez Jiménez, Directora General del Sistema
para el Desarrollo Integral de Familia del Estado de Jalisco, da la bienvenida a los
asistentes a la cuarta sesién ordinaria de la Honorable Junta de Gobierno del
Organismo Estatal, poniendo a consideracion de los presentes el siguiente orden
del dia.

ORDEN DEL DIA

BIENVENIDA, DECLARACION DE QUORUM LEGAL, LECTURA,
APROBACION Y FIRMA DEL ACTA ANTERIOR
PROYECTO DE PRESUPUESTO 2014

ACTUALIZACION DEL TABULADOR

APOYO A PERSONAL JUBILADO Y PENSIONADO
LICITACIONES 2014 :

CUOTAS DE RECUPERACION

AUTORIZACION DE ORGANIGRAMA

AVANCE DE AUDITORIA

. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS DE LA SESION ANTERIOR
0.ASUNTOS VARIOS

Por lo que la H. Junta de Gobierno se da por enterada y aprueba por
unanimidad el presente orden del dia propuesto para esta cuarta sesion
ordinaria de la Honorable Junta de Gobierno-——
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1. BIENVENIDA, DECLARACION DE QUORUM LEGAL, LECTURA,
APROBACION Y FIRMA DEL ACTA ANTERIOR.

En atencién al orden del dia ya aprobado y posterior a la bienvenida realizada, la Mtra.
Consuelo del Rosario Gonzalez Jiménez declara quérum legal una vez verificada la
asistencia de la mayoria de los consejeros mediante la lectura de la lista de asistencia
que contempla a los siguientes consejeros:

CONSEJERA PRESIDENTA
Mtra. Lorena Jassibe Arriaga Rosa

CONSEJERA SECRETARIA
Mtra. Consuelo del Rosario Gonzalez Jiménez

CONSEJEROS

Dra. Felicitas Velazquez Serrano
Lic. Mariana Fernandez Ramirez
Mtro. Francisco Ayon Lépez

Dr. Jaime Agustin Gonzalez Alvarez
Lic. Salvador Rizo Castelo

Lic. Gabriel Gonzalez Delgadillo

Lic. David Pérez Rulfo

INVITADOS
Mtro. José Ramén Aldana Gonzalez,
Subdirector General Administrativo del Sistema DIF Jalisco

Acto seguido la Mtra. Consuelo del Rosario Gonzélez Jiménez, pone a consideracion
de la H. Junta de Gobierno la aprobacion del acta de la tercera sesion ordinaria
celebrada el dia 18 de junio del ano en curso, solicitando se obvie su lectura por
haberse entregado con anterioridad a los miembros de la H. Junta de Gobierno.

La H. Junta de Gobierno se da por enterada y aprueba por unanimidad la
declaracion realizada de quérum legal, aprobando de igual manera el acta de la
tercera sesion ordinaria celebrada el dia 18 de junijo del aio en curso.
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— PROYECTO DE PRESUPUESTO 2014

El Mitro. José Ramoén Aldana Gonzalez, Subdirector General de Administracion
_presenta a la H. Junta de Gobierno el proyecto de presupuesto para el ejercicio 2014,
mismo que se desarrollé en base a la metodologia proporcionada por la Secretaria de
Planeacién, Administracién y Finanzas, donde se cambia la elaboracion del
presupuesto que anteriormente se realizaba de acuerdo a inercias, a la elaboracion de
un presupuesto basado en resultados, mismo que se presenta en los siguientes

terminos.
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS 2014
CRI Fuente de Financiamiento FTEMREEFEAU S B0, h e
Ingresos
FEDERAL 419,399,557.00 48%
9312 Ramo 12 5664, 004.00
89302 Ramo 33 FAM 390,274,653.00
9305 Proyectos Especiales Ramo 23 23 460 900.00
(Transporte Adaptado)
— ESTATAL 403,509,588.00 46 %
| &7 +F 9301 Sub sidio Finanzas 403,509,588 00
_/"
,d’- INGRE SOS PROPIOS 48,845,921.00 6%
Ingresos por Ventas de Bienes y
7100 Servicios de Organismos 48,845,921 00
Descentralizados
TOTAL ) 871,755.066.00 100%
) PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2014
el ol Concepto del Objeto del Gasto Rresupuasiol ae
Gasto Egresos
1000 SERVICIOS PERSOMALES R 20E, 584, 6048.79
1131 Sueldos base 161,661,438.00
1211 Honorarios por servicios personales 20,712,127.70
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos
prestados 3,560,950.325
13271 Prima vacacional vy dominical 2,245,297.75
1322 Aguinaldo 26,445,520.80
\ 1332 Remuneraciones por horas extraordinarias 1,200,000.04
\ 1412 Cuotas al IMSS por enfermedades y maternidad 9,284,992.57
1421 Cuotas para la vivienda 4,849,843 .14
1431 Cuotas a pensiones 19,399,372.56
1432 Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 3,233,228.76
\
i 1441 Cuotas para el seguro de vida del personal (Plan Mualtiple
de Beneficios para los Trabajadores del Estado) 1,561,050.96
1535 Laudos, liquidaciones, indemnizaciones por sueldos y
salarios caidos 3,000, 000,00
Fondo de Retiro 3,000, 000.00
Estimulos al personal 11,522.427.95
Primade insalubridad 22.425.60
Impacto al Salarioen el Transcurso del Afio 9,672,705.72
Otras medidas de cardacter laboral vy econdmicas 285,200.84
Avyuda para despensa 9,576,860.79
\ Ayuda para pasajes 5,615,268.00
\\ M) Estimulos por el dia del servidor publico 6,735,893.25
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2000  MATERIALESY SUMINISTROS ~ 26,029,606.57
2111 Materiales, ttiles y equipos menores de oficina 3,509,740.34

2121 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion
(fotocopiado) 136,555.32
5141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de
lainformacién y comunicaciones 1,640,134.57
2151 Material impreso e informacion digital 88,224.12
2161 Material de limpiezay aseo 1,900,000.44
2171 Material didactico 905,258.73
2183 Adquisicion de formas valoradas 62,963.20
11 Alimentacion para servidores publicos estatales
(comedor DIF) 3,167,794.11
/ 912 Alimentacion para internos (C.D.1.S C.J.A.lLA. TALLERES
/(‘ / PROTEGIDOS) 5,322,497.31
2221 Productos alimenticios para animales 44,943.63
2231 Utensilios para el servicio de alimentacion (cocina) 147,411.92
211 Productos alimenticios, agropecuarios y forestales
adquiridos como materia prima 256,360.20
2321 Insumos textiles adquiridos como materia prima 164,264.00
2331 Productos de papel, carton e impresos adquiridos como
materia prima 25,000.00
2341 Combustibles, lubricantes, aditivos, carbon y sus
derivados adquiridos como materia prima 55,000.00
5351 Productos quimicos, farmaceuticos y de laboratorio
adquiridos como materia prima 385.83
2361 Productos metalicos y a base de derivados no metalicos
adquiridos como materia prima 69,488.03
2371 Productos de cuero, plastico y hules adquiridos como
materia prima 41,328.37
2381 Mercancias adquiridas para su comercializacion 250,000.00
2391 Otros productos adquiridos como materia prima 67,917.00
2411 Productos minerales no metalicos 48,626.41
2421 Cemento y productos de concreto 37,590.09
) 2431  Cal, yesoy productos de yeso 18,061.24

2411 Maderay productes de-madera 49,067.00
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Vidrio y productos de vidrio

Material eléctrico y electrénico
Articulos metalicos para la construccion
Materiales complementarios

Otros materiales y articulos de construccion y reparacion
Fertilizantes, pesticidas y otros quimicos

Medicinas y productos farmacéuticos

Materiales, accesorios y suministros médicos
Materiales, accesorios y suministros de laboratorio
Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados
Combustibles

Lubricantes y aditivos

Vestuario y uniformes

Prendas de seguridad y proteccion personal

Articulos deportivos

Productos Textiles

Blancos

Herramientas menores

Refacciones y accesorios menores de edificios
Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo
de administracion, educacional y recreativo
ENCENDERORES REFF P OLLA PRESTO

Refacciones y accesorios menores de equipo de computo
y tecnologias de la informacion

Refacciones y accesorios menores de equipo e
instrumental médico y de laboratorio

Refacciones y accesorios menores de equipo de
transporte

Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros
equipos

Refacciones y accesorios menores de otros bienes
inmuebles

A

9,896.00
190,557.31
384,785.61
642,131.47

265,534.69
95,258.52
364,747.21
171,967.00
190,600.00
84,659.47
3,536,574.36
20,052.00
763,885.00
107,472.24
36,000.00
30,000.00
50,594.22
374,610.64
85,297.94

146,166.24

287,213.12

12,144.00

146,468.67

3,000.00

21,379.00



3111
3121
3131
3141
3151

3161
3171
/ 3181

_ 3221
- 3231
3251

3261
3291

3311

3331
3342
3351
3361
3362
3381

3391

/’ 3411
3431

SERVICIOS GENERALES
Servicio de energia eléctrica

Gas

Servicio de agua potable

Telefonia tradicional

Telefonia celular

Servicio de telecomunicaciones y satelitales

Servicio de acceso a internet, redes y procesamiento de
informacion

Servicio postal

Arrendamiento de edificios y locales

Arrendamiento de mobiliario y equipo

Arrendamiento de vehiculos

Arrendamiento de maquinaria, otros equiposy
herramienta

Arrendamientos especiales

Servicios legales, de contabilidad, auditoria y
relacionados

Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica
y en tecnologias de la informacion

Capacitacion institucional

Capacitacion Especializada

Servicios de investigacion cientifica y desarrollo
Servicio de Apoyo Administrativo Fotocopiado
Impresiones de papeleria oficial

Servicios de vigilancia

Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales
Servicios financieros y bancarios

Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores
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52,787,657.91
5,575,167.40
513,268.51
18,158.93
1,368,697.99
149,959.93
57,715.98

239,927.15
157,358.70
657,830.87
481,806.77
2,621,389.73

802.30
6,000.00

303,428.00

3,931,885.00
911,388.65
1,104,977.29
5,720.33
1,301,180.78
955,490.15
41,567.12
1,178,500.00
60,000.00
550,000.00



3451
3461
3471
3511

3521

3531

3541
3551
3571

3572

3581
3591

3611

3621

3711
3721
3751
3761
3791
3792
3811
3821
3831
3921
3951

Seguro de bienes patrimoniales

Almacenaje, embalaje y envase

Fletes y maniobras

Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles
Instalacion, reparacion y mantenimiento de mobiliarioy
equipo de administracion, educacional y recreativo
Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de
cémputo y tecnologias de la informacién

Instalacién, reparacién y mantenimiento de equipo e
instrumental médico y de laboratorio

Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte
Instalacién, reparacion y mantenimiento de maquinaria,
otros equipos y herramienta

Mantenimiento y conservacion de maquinaria y equipo
de trabajo especifico

Servicios de limpieza y manejo de desechos

Servicios de jardineria y fumigacion

Difusion por radio, television y otros medios de
mensajes, sobre programas y actividades
gubernamentales

Difusion por radio, television y otros medios de
mensajes comerciales para promover la venta de bienes
0 servicios

Pasajes aéreos

Pasajes terrestres

Vidticos en el pais

Vidticos en el extranjero

Otros servicios de traslado y hospedaje

Otros servicios de traslado y hospedaje

Gastos de ceremonial

Gastos de orden social

Congresos y convenciones

Impuestos y derechos

Penas Multas Accesorios y actualizaciones
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2,012,699.80
13,511.00
23,255.00
4,312,158.63

278,076.33

1,002,599.16

8,000.00
1,479,344.00

21,150.00

340,557.40
4,830,009.00
317,684.16

1,467,488.76

10,162.00
328,270.00
1,689,864.35
5,214,006.99
125,794.41
250,000.00
47,472.33
47,128.00
3,399,328.09
2,706,051.27
634,157.65
36,668.00




| 4000
4413

5111
5121
5151
5191
5421
//' 5651
/ 5671
5911
5971

SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES

Aportationes para la asistencia social

BIENES MUEBLES E INMUEBLES

Muebles de oficinay estanteria

Muebles, excepto de oficinay estanteria

Equipo de computo y tecnologia de la informacion
Otros mobiliarios y equipos de administracion
Carrocerias, remolques y equipo auxiliar de transporte
Equipo de comunicacion y telecomunicacion
Herramientas y maquinas - Herramientas
Software

Licencias informaticas e intelectuales

486,340,922.84
486,340,922.84
3,012,273.89
231,440.80
18,096.00
2,141,465.75
23,200.00
400,000.00
18,930.00
27,000.00
8,000.00
144,141.34

SUMA

$  871,755,066.00

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2014

RESUMEN
Capitulo
gel Nombre del Capitulo Prevmdean o8
Egresos

Gasto
1000 SHVICIOS PERSONALES 303,584,605
7 2000 MATERIALESY SUMINISTROS 26,029,607
7 3000 SERVICIOS GENERALES 52,787,658
4000 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 486,340,923
5000 BIENES MUERES EINNUER ES 3,012,274
SUMA 871,755,066
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PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2014

MATRIZ DE PRESUPUESTO DE EGRESOS POR PROGRAMA, COMPONENTE Y UNIDAD RESPONSABLE

BIENESTAR DE LAS FAMILIAS 99,118,912.00

Generalizar la integridad fisica y emacianal de los menares
de edad, adultos mayores e incapaces del Estado de Jalisco ==
! ; : ; 2 . CONSEJIQ ESTATAL DE ,
que han sido victimas de algin delito; buscando Iz FAMILIA 23,160,528.00
integracién o reintegracidn a su familia de origen o extensa

y tuando no sea posible procurar se restituya su derecho a

la adopcion o
[Fe="r y 5 — .:_:"_QE.CE ON DE S
Contribuir a la integracin familiar a través del FORTALECIMIENTO DE LA 11,022,6592.00|
fortaledm sfamiliasenel Estadode Jalisco FAMILIA o L N
i 5 R =i b = DIRECCION DE PROTECCION
A LA FAMILIA

Contribuir al bienestar de las familias en el estado de
110':1 . UIt 55 de program : "’;" 'Id [ ;ra'aalenmén SOLE T T A
all15C0 a tra a5 y accione : | 2T

s S i PREVENCION Y ATENCION

integral, capacitacién y prevencidn con perspectiva de 34,640,116.00

. . DE LA VIOLENCIA
género en casos de violencia intrafamiliar salvaguardando

INTRAFAMILIAR

los derechos humanos de |

personas

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2014

MATRIZ DE PRESUPUESTO DE EGRESOS POR PROGRAMA, COMPONENTE Y UNIDAD RESPONSABLE

DIRECCION QUE
NOMBRE DEL PROGRAMA COMPONENTES VINCULA AL PRESUPUESTOS

COMPONENTE DE EGRESOS

BIENESTAR DE LAS FAMILIAS 99,118,912.00

Generalizar la integridad fisica y emocional de los menores
de edad, adultos mayores e incapaces del Estado de lalisco z
S b : CONSEIO ESTATAL DE
que han sido victimas de algun delito; buscando la FAMILIA 23,160,528.00
integracion o reintegracion a su familia de origen o extensa 3
y tuando no sea posible procurar se restituya su derecho a

DIRECCIONDE
Contribuir a la integracidn familiar a través del FORTALECIMIENTO DE LA 11,022.692.00
fortalecimiento de las familias en el Estado de Jalisco FAMIL
= i = DIRECCION DE P

A LA FAMILIA

Contribuir al bienestar de |as familias en el estado de . .
Jalisco a través de programas y acciones parala atencion CONSEIO ESTATAL PARA LA
- o PREVENCION Y ATENCION

integral, capacitacidn y prevencion con perspectiva de DE LA VIOLENCIA 34,640,116.00

énero en casas de violencia intrafamiliar salvaguardando
¥ = B INTRAFAMILIAR

los derech

e R anos de las personas. R —
' i SISTEMA DE PROTECCION
CIVIL DIF JALISCO ;
Brindar apoyos y servicios asistenciales afamilias que

presenten una o mas condiciones de vulnerabilidad, a

través de unaatencidni al, en corresponsabilidad con e
CION DE TRABAJO

las familias, los sistemas DIF municipales e instituciones .
P : LY VINCULACION

30, 295,576.0Q
de asistencia social del estado de Jalisco, generando el

bienestar de las familias.
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NOMBRE DEL PROGRAMA

BIENESTAR ALIMENTARIO Y
DESARROLLO COMUNITARIO

DIRECCION QUE
VINCULAAL
COMPONENTE

PRESUPUESTOS
DE EGRESOS

COMPONENTES

555,196,552.00

Fortalecer en las Familias y comunidades del Estado de
DIRECCION DE DESARROLLO
COMUNITARIO

Jalisco sus minimos de bienestar social a traves de
§ W o 117,485,195.00
igualdad de acceso a servicios y oportunidades para su

desarrollo autogestion.

Promover una alimentacion correctaen los sujetos con
carencia de acceso ala alimentacion, a través de la entrega

de apoyos asistenciales y capacitaciones que contribuyan a ; .
DIRECCION DE SEGURIDAD

ALIMENTARIA

lamejora de su estado nutricional y de salud, que 437,711,357.00
coadyuven a mejorar el bienestar familiary social en el

Estado de Jalisco.

NOMBRE DEL PROGRAMA

INCLUSION PARA EL BIENESTAR DE
GRUPOS VULNERABLES

DIRECCION QUE
VINCULAAL
COMPONENTE

PRESUPUESTOS

COMPONENTES DE EGRESOS

217,439,602.00

DIRECCION PARA LA
INCLUSION DE LAS
PERSONAS CON

DISCA P.!\_l;_l DAD

Brindar atencion Integral a las personas con discapacidad y -

k 84,792,545.00
o en riesgo de padecerla, que les permita lograr su
inclusion y bienestar social y familiar,

Preveniry atender alas nifias, nifios y adolescentes en
situacion de vulnerabilidad de sus derechos en el Estado

DIRECCION DE PROTECCION

L o5 38,763,393.00
de Jalisco, en busca de su bienestar familiar e inclusidn ALAINFANCIA
Social, o ”
Coadyuvaren la disminucidn de las situaciones que panen
enriesgo laintegridad fisicay emocional de nifios y nifias  DIRECCION DE CENTROS DE
i Wk R 53,956,925.00
menores de 6afios, durante |a jornada laboral de madres ATENCION INFANTIL
trabajadoras y/o padres solos trabajac ores
Coadyuvarenla disminucion de las condiciones de ; :
4 ! ¥ DIRECCION PARA EL
vulnerabilidad social de las personas Adultas Mayores en ; :
; ; ; ; DESARROLLO INTEGRAL DEL 39,926,739.00
Jalisco, mejorando su bienestar, desarrollo y calidad de ;
) ADULTO MAYOR
vida
utr) 871,755,066.00
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PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2014
MATRIZ DE PRESUPUESTO DE EGRESOS EN SERVICIOS PERSONALES

Presupuesto de
Concepto del Gasto P

Egresos

_SUELDO 161,661,438
_SOBRE SUELDO (PRIMA DE INSALUBRIDAD) 22,426
_HONORARIOS 20,712,128
_QUINQUENIO 3,560,950
_PRIMA VACACIONAL 2,245,298
_AGUINALDO 22,452,978
_ISPT DEL AGUINALDO 3,992,543
_TIEMPO EXTRA 1,200,000
_1MSS 9,284,993
_VIVIENDA 4,849,843
_FONDO DIPE 12% 19,399,373
_SEDAR 2% 3,233,229
_PLAN MULTIPLE DE BENEFICIOS 1,561,051
_LAUDOS 3,000,000
_FONDO DE RETIRO 3,000,000
_PREMIO DE PUNTUALIDAD 11,522,428
_DESPENSA 9,576,861
_TRANSPORTE 5,615,268
_BONO DEL SERV. PUB. 6,735,893
_OTRAS MEDIDAS DE CARACTER LABORAL Y ECONOMICAS 285,201
IMPACTO AL SALARIO 9,672,706
SUBTOTAL 303,584,605

OTRAS PRESTACIONES CONTRACTUALES (CAPITULO 2000,3000 Y 4000)
_ESTIMULOS AL PERSONAL (UNIFORMES) 750,000
_ESTIMULOS AL PERSONAL (UTILES) 206,500
_ESTIMULOS AL PERSONAL (EVENTOS) 732,700
_ESTIMULOS AL PERSONAL (CAPACITACION) 900,000
_ESTIMULOS AL PERSONAL (CAPACITACION ESPECIALIZADA) 233,231
SUBTOTAL 2,822,431
/,7 SUMA 306,407,036

/1
[y |
/;
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HISTORICO DE INGRESOS Y EGRESOS

CONCEPTO 014 01 N0 0
)i 8
UBSIDIO SECRETARIA DE FINANZAS M350958800 2131110000 23,030,05700  225.271,900.00
, / ADULTO MAYOR 250700000 24098000 23171000
A CEPAV GO600000 77047000 74200
CRI SEGUNDO TURNO 1606800000 1545000000  15450,000.00
CONGRESO INTERNACIONAL DE FAMILIA 2000000 220000000
PROGRAMA SEQUIA 750000000
JUEGOS PANAMERICANOS 10,633 075.00
RO SENEARS 76,87,270.0
e SUPERA 2966137800 25,500,000.0
CIEN CORAZONES B208700 2385000000
CRISEGUNDO PISO 241978400
/ APOYO A PROGRAMAS DE SEDER 1281278600
/ PROYECTOS ESPECIALES
i ESTANCIAS INFANTILES
iy ¢
/_/

\ )
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HISTORICO DE INGRESOS Y EGRESOS

CONCEPTO 2014 2013 2012 2011
FEDERAL
RAMO 12 5,664,004.00 4,370,719.00 4370,719.00 8,859,451.86
TRANSPORTE PUBLICO ADAPTADO 2346090000  23,460900.00  23,460986.00  22,483716.00
PROYECTO DE EQUIDAD Y GENERO 797,000.00
/ RAMO 33
¢y

/ ' ALIMENTARIA 338,270,256.00  338,270,256.00  310,746,680.00 294,560, 168.00
FONDOV 52004397.00  52,004,397.00  46,504,397.00  43,226,016.83
RECURSOS PROPIOS
CUQTAS DE RECUPERACION 48845921.00  48,845921.00  49,376,600.00  46,950,947.30

REMANENTES DE EJERCICIOS
ANTERIORES 6128064200  92,417,643.00

TOTAL DISPONIBLE
871,755,06.00  811,731,563.00  836,948,367.09 821,128,298

EJERCIDO
794,058,291.00  768,697,027.94

REMANENTE
0,890,076.09  52,431,270.09
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PLANTILLA DE PERSONAL

5HORAS | 6HORAS | 7HORAS | BHORAS | TOTALPOR
PUESTO NIVEL
CNT CNT CNT CNT PUESTO
AUXILIAR DE INTENDENCIA 1 0 30 4 52 86
AUXILIAR GENERAL 2 0 34 12 31 77
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4 0 8 8 9 25
AUXILIAR DE ALMACEN 4 0 0 1 2 3
COCINERO 4 0 13 8 11 32
JARDINERO 4 0 0 0 1 1
PROMOTOR SOCIAL 4 0 0 0 49 49
SECRETARIA AUXILIAR B 0 11 22 26 59
AUXILIAR TECNICO 3 0 0 0 12 12
ANALISTA B 6 0 2 5 23 30
CHOFER 6 0 0 3 27 30
CHOFER A 6 0 0 0 1 1
CHOFER B 6 0 0 0 1 1
CHOFER DE SERVICIOS 6 0 0 4 7 11
ANALISTA A 7 0 1 13 21 35
AUXILIAR DE SALA 7 0 104 0 2 106
CAJERO DE INGRESOS DIF 7 0 1 1 1 3
SECRETARIA DE DIRECCION DE AREA 7 1 0 8 27 36
TECNICOC 7 0 13 12 a4 69
ENCARGADO DE AREA B 8 0 1 7 6 14
ANALISTA PROGRAMADOR 9 0 0 2 2 q
ASESOR TECNICO A El 0 o o 5 5
PROMOTOR 9 0 2 " 23 26
SUPERVISOR DE CENTROS ) 0 o 0 4 4
TECNICO EN ASISTENCIA SOCIAL 9 0 3 4 12 19
AUDITOR A 10 0 0 9 ) 9
JEFE DE SECCION B 10 0 0 2 g9 11
ANALISTA ESPECIALIZADO 11 0 7 1 23 31
LICENCIATURA il 0 81 38 116 235
COORDINADOR C 12 0 & 3 18 27
LICENCIATURA ESPECIALIZADA 12 0 0 0 1 1
MEDICO ESPECIALISTA 12 4] 3 0 2 5
SECRETARIA DE SUBDIRECCION GENERAL 12 0 0 0 3 3
ADMINISTRADOR DE CENTROS 13 0 0 0 3 3
COORDINADOR B 13 0 0 1 33 34
COORDINADOR A 14 0 g 0 32 32
ESPECIALISTA EN REHABILITACION 15 0 2 0 0 2
COORDINADOR ESPECIALIZADD 16 0 0 11 11
ASISTENTE 17 0 0 0 B 2
JEFE "A" DE DEPARTAMENTO 17 0 0 0 3 3
JEFE "B" DE DEPARTAMENTO 17 0 0 0 ! 1
JEFE DE DEPARTAMENTO 17 0 a ] B4 B4
JEFE DEPARTAMENTO OPERATIVO 17 1} a 0 1 1
SECRETARIO PARTICULAR DE PRESIDENCIA 17 0 0 0 1 1
JEFE UNIDAD DEPARTAMENTAL PRESIDENCIA 19 0 a 0 1 1
CONTRALOR INTERND 22 0 o 0 1 1
COORDINADOR DE PROYECTOS ESPECIALES 22 0 o0 0 1 1
DIRECTOR DE AREA 12 0 0 0 22 22
SUBDIRECTOR GENERAL 26 0 0 0 4 q
DIRECTOR GENERAL 29 0 [8) 0 1 1
TOTAL PORJORNADAY 1 322 169 772 1264

Pagina 14 de 37




En este sentido se informa a la H. Junta de Gobierno que en este Proyecto de
Presupuesto de Ingresos y Egresos no se han incluido los conceptos referentes a
Adeudos de Ejercicios Anteriores, provenientes de la anterior administracion, en virtud
de no estar concluidas las auditorias para su determinacion y cuantificacion. Asi
mismo, se informa que en este Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos no se
han incluido los conceptos por el servicio de agua potable y alcantarillado provenientes
de la anterior administracion. Seguimos en espera de la cuantificacion de los
conceptos anterior, para presentarles para su aprobacion la gestion de recursos
adicionales que se requieran.

Por lo que una vez analizada la informacién por los integrantes de la H. Junta de
Gobierno, la Mtra. Consuelo del Rosario Gonzalez Jiménez pone a consideracion el
siguiente:

PUNTO DE ACUERDO NUMERO 1

La H. Junta de Gobierno se da por enterada y de conformidad con lo establecido
por las fracciones lll y V del articulo 26 del Codigo de Asistencia Social del
Estado de Jalisco, se autoriza por unanimidad el proyecto de presupuesto de
ingresos y egresos del Sistema DIF Jalisco para el ejercicio anual 2014, en los
términos y conceptos presentados con anterioridad, de conformidad con lo
dispuesto por la fraccion Il del articulo 32 del mismo cédigo. Asi mismo, se
solicita se remita al ejecutivo conforme a lo previsto por la ley de presupuesto,
contabilidad y gasto publico del estado de Jalisco en su capitulo lIl.

3. ACTUALIZACION DEL TABULADOR

El Mtro. José Ramén Aldana Gonzalez, Subdirector General de Administracion
presenta a la H. Junta de Gobierno una propuesta para modificar el tabulador del
Sistema DIF Jalisco, con base en las modificaciones del organigrama y a la
estructura de niveles salariales que maneja el Gobierno del Estado en los siguientes
términos.
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SDO | PLAZASA
MENSUAL

L

Director de Procurad
Area N22 : del Menor

% .

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2013
T de Sueld

PERSONAL RESTO DE EJECUTIVO

MIVEL

1 4,806 484 a1z 5.604 6407 a47 417 7471
2 5,085 01 310 5,805 8,779 687 425 7.871
3 5377 5309 aze 8,245 7169 71a 438 8,325
4 5.602 S48 33a 8.578 7.588 Ta2 452 8,772
5 a.017 HEQ aso 8,028 a.o0z2z T45 480 0,233
a 8,432 o34 439 T.511 B.583 B45 5880 10,014
7 8811 e42 450 7.903 e.081 B58 ao0 10,537
B 7.188 es4 481 8.283 B.556 B71 815 11,042
1] 7.87e ooa 474 8.819 10237 Ba7 e 11,755
10 8. 142 785 499 @408 10.855 1.0 ean 12,542
11 8,725 &0 510 10,036 11,833 1,088 Larg] 13,380
12 B.774 B25 517 10,118 11,6808 1.009 a8 13,488
13 9.237 Ban 528 10,6811 12,314 1.128 TO3 14,145
14 10.251 873 541 11.885 13.687 1.163 722 15,552
15 11,344 P05 587 12818 15,125 1.208 755 17.086
18 12911 w328 585 14,432 17.213 1.247 T7e 19.230
17 14,640 @85 643 18.257 19,532 1280 857 21,675
18 14,840 1,000 T4l 18 480 22,188 1.485 a7 24 838
e 18,400 1,182 Taz 20,324 24,533 1.649 1.008 I7.oes
20 20,722 1.248 840 22.810 27.827 1684 1.119 20.410
24 23183 1254 B50 25267 A B 171 1133 2aa87 |
22 26 8086 1,260 BEa 8,020 34 487 1.880 10801 37,358
23 28 857 1.250 |7rs 30,988 38 208 1.B08 12009 41315
24 31.710 1.290 1.009 34.118 42 280 1.885 1.345 45 490
25 - = - = 47.106 1.820 1378 50,402
26 E = - - 52 580 2.057 1,457 58,004
27 - - - - 58,7509 2288 1077 62, 664
28 - - - - as5,67e 2.544 1.704 Jo.0N7
20 - = = - 73411 2.832 1.092 78,235
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Por lo que una vez analizada la informacién por los integrantes de la H. Junta de
Gobierno, la Mtra. Consuelo del Rosario Gonzalez Jiménez pone a consideracion el
siguiente:

PUNTO DE ACUERDO NUMERO 2

La H. Junta de Gobierno se da por enterada y aprueba por unanimidad la
adicion al Tabulador del Sistema de los puestos propuestos asi como la
conversion y cancelacion de las plazas sefialadas sin que esto implique un
incremento al costo de la plantilla con vigencia a partir del 16 de agosto del
ano en curso. Donde la adscripcion de las mismas sera autorizada por la
Directora General del Sistema.

4. APOYO A PERSONAL JUBILADO Y PENSIONADO

La Mtra. Consuelo del Rosario Gonzalez Jiménez, Directora General del Sistema
DIF Jalisco, respecto del presente punto, informa a la H. Junta de Gobierno que
desde la Administracion del Exgobernador Francisco Ramirez Acuna, se otorgaba un
apoyo al personal que se retiraba a manera de gratificacién que se aprob6 en su
momento y que hoy se solicita que dicha autorizacion se refrende en esta
administracion.

Las gratificaciones en cuestiéon se otorgan al personal que adquiere su pension por
jubilacion por edad avanzada, afios de servicio o incapacidad permanente con cargo
a la partida presupuestal “Fondo de retiro”.

Estas gratificaciones son, una licencia por 3 meses con goce de sueldo, o en pago
por un equivalente a 3 meses tabulares de sueldo y se otorgan con base en el
Convenio Salarial de fecha 15 de marzo de 2004 signado por el C. Exgobernador del
Estado Francisco Javier Ramirez Acufa.

Entre el periodo enero a julio del afio en curso, se han retirado con el pago de los 3
meses 9 trabajadores, lo cual ha representado una erogacion por la cantidad de
$202,968.00

De acuerdo con las proyecciones efectuadas con base en la edad y los afos de
servicio del personal vigente, se espera que en lo que resta de este mes y hasta el
31 de diciembre del presente ano, obtengan su pension otros 87 trabajadores, lo
cual representa una erogaci?n -a‘dicionaI)oor gratificacion de $2'170,989.00

S~

I
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Por lo que una vez analizada la informaciéon por los integrantes de la H. Junta de
Gobierno, la Mtra. Consuelo del Rosario Gonzalez Jiménez pone a consideracion el
siguiente:

PUNTO DE ACUERDO NUMERO 3

La H. Junta de Gobierno se da por enterada y aprueba por unanimidad el
autorizar al Sistema DIF Jalisco las erogaciones efectuadas por concepto de
gratificacion por retiro, al personal que ha obtenido su pension jubilatoria en el
presente ejercicio, con cargo a la partida presupuestal 1531 “Fondo de Retiro”.
Asi mismo se autoriza al Sistema DIF Jalisco la erogacion por concepto de
gratificacion equivalente a 3 meses de sueldo por retiro al personal que cause
baja de la plantilla vigente una vez que obtenga pensién jubilatoria en el
resente ejercicio, con cargo a la partida 1531 “Fondo de Retiro”, con base en
disponibilidad presupuestaria. Y de igual manera se acuerda que las plazas
que queden vacantes debido a una pension jubilatoria que no resulten
indispensables para la operacion del Sistema DIF Jalisco, sean omitidas del
proceso de contrataciones por un periodo de hasta tres anos.

5. CONCURSOS Y LICITACIONES 2014

La Mtra. Consuelo del Rosario Gonzalez Jiménez, Directora General del Sistema
DIF Jalisco, respecto del presente punto, informa a la H. Junta de Gobierno que
considerando los proyectos y programas operativos del Sistema, asi como la
operacién regular de todas las areas, existe la necesidad de disponer de diversos
materiales, servicios y en general una gran cantidad de insumos desde el primer dia
del afio; sin embargo, los procesos administrativos para las adquisiciones vy
contrataciones con base en la Ley de Adquisiciones y Enajenaciones del Gobierno
- del Estado considera tiempos y plazos que en el caso de concursos Y licitaciones,
van de las 6 a las 8 semanas.

Con el fin de consolidar las adquisiciones y evitar fraccionar las mismas para cubrir
un primer periodo de 2 a 3 meses en lo que se inician estos procesos, es que se
presenta a continuacion el listado de necesidades para consideracion de esta Junta
4 de Gobierno, mismas que son necesarias cubrir desde el primero de enero del 2014.

T

qw
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SERVICIO DE
LIMPIEZA PARA EL
PERIODO DE
ENERO A
DICIEMBRE 2014,

SERVICIO A PROPORCIONARSE EN:

CDIAM

CENTRO DE DIA EDUARDO MONTANO
TALLERES PROTEJIDOS

CRI

CONSEJO ESTATAL DE FAMILIA

CEPAVI

DIRECCION DE PROTECCION A LA FAMILIA
DIRECCION DE PROTECCION A LA INFANCIA
CLINICA DE ATENCION ESPECIAL.

$ 37300,710.40

SERVICIO DE
\TRANSPORTE PARA
PERSONAL PARA EL
PERIODO DE ENERO
A DICIEMBRE 2014

ATENCION A LOS BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA DE
ADULTOS MAYORES Y TALLERES PROTEJIDOS

$ 1,808511.34

SUMINISTRO DE
ABARROTES, CARNE,
LACTEOS, FRUTAS Y

ALIMENTOS UTILIZADOS EN LOS DIFERENTES
COMEDORES:

CADIS

PRESTACIONES Y SERVICIOS (Comedor Empleados)

CASA HOGAR

$ 7'520,000.00

FOTOCOPIADO PARA EL
PERIODO DE ENERO A
DICIEMBRE 2014.

VERDURAS + CENTROS DE DIA EDUARDO MONTARG
PARA EL PERIODO DE » TALLERES PROTEJIDOS
+ 100 CORAZONES
ENERO A DICIEMBRE 2014. » DESARROLLO DE HABILIDADES
s CENTRO DE ATENCION A LA MUJER (CAMEHT)
PARA ATENDER LOS PROGRAMAS DE:
:SPENSAS Y DESAYUNOS « NUTRICION ESCOLAR Y EXTRAESCOLAR
+ ASISTENCIA ALIMENTARIA DIRECTA (PAAD)
EXCOUNESPANASL | ¢ o s s
. Al AL
DICIEMBRE 2014. « VIVE DIFERENTE
+ PROTECCION CIVIL
CONTRATO ANUAL =
SERVICIO DE

ATENCION DE TODAS LAS AREAS DEL SISTEMA

$ 403,104.00

el
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':,‘:g’;?,:’gggg g: : PARA GARANTIZAR ELE%JlﬁP; gUNCiONAMIEN TO DEL $  102.000.00
ENERO A DICIEMBRE 2014.
MANTENIMIENTO
SOFTWARE NuCONT/SIAG, |  SISTEMA UTILIZADO PARA EL REGISTRO DE LA $  222,000.00
PARA EL PERIODO DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL
ENERO A DICIEMBRE 2014.
MANTENIMIENTO
ELEVADOR, PARA EL ELEVADORES DEL EDIFICIO DE CRISTALES. $  86,000.00
PERIODO DE ENERO A
DICIEMBRE 2014.

SERVICIO DE OPTICA,

PARA EL PERIODO DE | ATENCION A BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA DE OPTCIA § 62399674
ENERO A DICIEMBRE DEL CRI 1990,
2014,
SERVI&(; giFAé;NUA DE ATENCION A TODAS LAS AREAS DEL SISTEMA $ 60551800
MATENIMIENTO DE
SOFWARE MAGIC-BMC LEVANTAMIENTO, REGISTRO Y SEGUIMIENTO DE $ 32,712.00
SERVICE DESK SUITE REPORTES PARA SOPORTE
CONTRATACION DE
LICENCIA CLIENTE UTILIZADA EN EL AREA DE NOMINAS Y DESARROLLO DE $ 233622.00
PERSONAL
LICENCIA WEB-C ES UTILIZADA POR EL AREA DE INCIDENCIA $ 35,560.68
SON UTILIZADAS POR EL AREA DE INCIDENCIAS,
LICENCIA RHD PUNTUALIDAD, ADDMINISTRADOR HUMAN Y JEFATURA DE $ 6,197.28

ADMINISTRACION DE PERSONAL
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Donde se solicita la autorizacion para realizar los procesos licitatorios necesarios
para el buen funcionamiento de los programas durante el afo 2014, procesos que se
realizarian a finales del afno 2013 y estarian sujetos a la publicacion del presupuesto
2014 por parte del Congreso del Estado.

Por lo que una vez analizada la informacion por los integrantes de la H. Junta de
Gobierno, la Mtra. Consuelo del Rosario Gonzalez Jiménez pone a consideracion el
siguiente:

PUNTO DE ACUERDO NUMERO 4

La H. Junta de Gobierno se da por enterada y aprueba por unanimidad llevar a
cabo los concursos y licitaciones presentadas, de manera anticipada a la
aprobacién definitiva del Presupuesto de Egresos 2014, donde en los
contratos correspondientes se debera de incluir una clausula que permita
prorrogar los contratos en los mismos términos mediante adendum. Asi
mismo se aprueba que la Direccién General a partir de esta fecha pueda
solicitar la colaboracion de la Secretaria de Planeacion Administracién vy
Finanzas, con el fin de que la Subsecretaria de Administraciéon en apoyo pueda
realizar los procesos de adquisiciones de bienes y servicios del Organismo
Estatal, a partir de un milléon de pesos; de considerarse conveniente la
Direccion General podra celebrar convenio de colaboracion y coordinacién
con dicha dependencia.

o

e
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6. CUOTAS DE RECUPERACION

El Mtro. José Ramoén Aldana Gonzalez, Subdirector General de Administracion
presenta a la H. Junta de Gobierno diversas cuotas de recuperacion de servicios
otorgados por DIF Jalisco, para su aprobacion.

CENTRO DE REHABILITACION INTEGRAL "SRA. OLIVIA MIRAMONTES AGUIRRE"

. CUOTAS DE RECUPERACION

| CUOTAS DE RECUPERACION
DIE ESTATAL '

A
(290" DESCRIPCION

REPOSICION DE CARNE'I.'. 18.00 13.00 9.00 4,00 EXENTO

el

CONSULTA MEDICA 141.00 106.00 71.00 35.00 EXENTO
103 ESPECIALIZADA
i gl

104

18.00 EXENTO

(150 ] SESION DE TERAPIA 71.00 53.00 35.00
200 ESTUDIOS (AUXILIARES DE DIAGNOSTICO)

174.00

87.00 EXENTO

ELECTROMIOGRAF!A 349.00 262.00

kg

212.00 159.00
i 000700
349.00 262.00

663.00 331.00 EXENTO
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300 PROTESIS

©10,699.00
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FERULA DE POLIPROPILENO
MIEMBRO SUPERIOR
i

FERULA DE POLIPROPILENO
MIEMBRO INFERIOR

Direccion de Fortalecimiento de la Familia
“Cuotas de recuperacion por concepto de CURSO DE ESCUELA DE
PADRES”

Escuela de Padres

Zona

Metropolltana Gt i
Interior del Estado $20.00

“Cuotas de recuperacion por concepto de DIPLOMADO EN
ORIENTACION FAMILIAR”

Diplomado en Orientacion
Famlhar
30 Dias de
anticipacion
15 Dias de

anticipacion
Dia del Evento
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Por lo que una vez analizada la informacion por los integrantes de la H. Junta de
Gobierno, la Mtra. Consuelo del Rosario Gonzélez Jiménez pone a consideracion el

siguiente:

PUNTO DE ACUERDO NUMERO 5

La H. Junta de Gobierno se da por enterada y aprueba por unanimidad que el
Sistema DIF Jalisco implemente las cuotas de recuperacion anteriormente
mencionadas, autorizando de igual manera a la Direccion General de DIF
Jalisco, para que realice los descuentos y/o condonaciones que juzgue
onvenientes.

7. AUTORIZACION DE ORGANIGRAMA

La Mtra. Consuelo del Rosario Gonzalez Jiménez, Directora General del Sistema
DIF Jalisco, respecto del presente punto, informa a la H. Junta de Gobierno que de
acuerdo a las modificaciones del tabulador y procesos de mejora en la
. administracion, se pone a consideracion la modificacion del organigrama de DIF
Jalisco en los siguientes términos.

Las crecientes necesidades de la poblacion objetivo atendida por los programas
asistenciales, asi como los continuos cambios sociales, sensibilizan al Sistema DIF
Jalisco en la creacion de estrategias operativas y funcionales a fin de orientar las
acciones requeridas para el adecuado cumplimiento de metas trazado por la
presente administracion.

Para llevar a cabo ésta tarea y con el propésito de dar continuidad a los procesos de
planeacién y organizacion institucional, DIF Jalisco reconoce la importancia de
definir su Estructura Organica mediante la actualizacion y reorganizacion de diversas
areas, delimitando objetivos, responsabilidades, funciones y procesos que
ontribuyan a consolidar su actuar ante la Sociedad.

Los organigramas son la representacion grafica de la estructura organizacional y
reflejan la posicién de las unidades administrativas que la conforman, senalando
ademas la divisiéon de funciones, niveles jerarquicos, canales de coordinacion, lineas
de autoridad, asi como supervisién y asesoria.

Con base en lo anterior y considerando las necesidades de operacion del Sistema,
se presenta la siguiente propuesta, que consideramos contribuira al logro de la
Mision y Vision institucionales:

+

)
o
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ESTRUCTURA DEL SISTEMA DIF JALISCO
ACTUAL, <> Areas por modiicar

JUNTA DE
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TABLA DE CAMBIOS PROPUESTOS

“ Adscrito a Cambio a realizar Resultado a obtener

Presidencia del msmenda
Voluntariado
Voluntariado del Presidencia

Sisterna DIF Jalisco

Direccién de
. Proteccion a la
famila

'.daOper

Direccidn de
Planeacidn

Direccién de d
_Innovacién y
Calidad

Direccion General

Direccion de
Profesionalizacidn
de la Asistencia
Sacial

Departamentade Direccién de

informacién

Subdireccion General
de Fortalecimiento
Municipal

Departamento de
Proteccion Civil

CAMBIOS PRESIDENCIA-VO

Propuesto

¥
7/
7

© Subdireccion General

{ "Infurrnmén lnstituclonal" ahpra "Calfda

WCILLIN TARIADIC “
PARTICIPACION CIUDALDANA BISTEMA DIF JALISCO

PARTICIPACION
CILOADANA

bmpm dehido a que se l:ul:nta con h

: Ptaﬂdenda del Sistema DIF Jalisco

Cambia de adscripcién: de Presidencia a
Direccién General

Cambic de nomhre yde adll:r!pcldn antes
“Direccién de Proteccion a la Familia “ahora
“Procuraduria de la Defensa del Menor y Ia
Familia” i f

Fusién de las 3 Direcciones, modificando el

nombre de los siguientes Departamentos:

+ Antes "Diagnésticos Sociales” ahora
“Profesionalizacion

«  Antes "Organizacion y Sistematizacion”
ahora "Vinculacién de Proyectos”

* Antes "Desarrollo Organizacional " ahora
“Desarrolle Institucional”

+ Antes "Gestion interna de la Calidad ”
ahora “Seguimiento y Sistematizacion™

Cambio de nombrey de adscripcion: Antes

Cambio de adscripcidn: de la Subdireccion
de Fortalecimiento Municipal a la Direccién
de Servicios Generales

PRESIDENCIA DHL
VOLUNTARIADO
SISTEMA DIF JALISCO

VELLMTARIADG DFL
™ Lo
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Presldanda del Sistema DIFJulkoo

Voluntariado del Sistema DIF Jalisco
adscrito a Direccion General

Procuradurla de la Defensa del
~ Menoryla !-’amilla
adscrito a Direccién Genefal

Direccion de Planeacién y
Profesionalizacion

Depammal_'ttn de Calldad en

Departamento de Proteccién Civil
adscrito a la Direccidn de Servicios
Generales

LUNTARIADO

DIRECCION GENERAL

| PR A DL S TERA
| O JALISCO

\ Lo Cafshy SEMERAL



CAMBIOS PROTECCION A LA FAMILIA- PROCURADURIA DE
LA DEFENSA DEL MENOR Y LA FAMILIA

Actual Propuesto

SUBDIRECCION . |

DEECTION (HMERAL
ey e S | o=
PROCURADUMA DF LA ATENCION JURIDICA
DIRECCION CFFFR Olll M0l Y LA TRARAID SOCIAL
?\EI.A iR sy ! ATENCION PRCOLOGICA:

GNOSTICOS SOCIALES
SARROLLO DE PROYECTOS.
ESONALZACION

PLANEACION
RNMACIOMN INSTITLCIONAL

| e S evhLuacion
|\ T
v 1N ¥ SISTEMATIZACICON
o i, ﬁE&AHHOL&D CRGANZACIONAL
o GESTION INTERNA DE LA CALIDAD

Departamentos

PLANEACION

Propuesto

Dij PROFESIONALIZACION

WEBGUOSNM DESARROLLO DE PROYECTOS
. PLANEACION ¥
mﬂFngw VINCULACION DE PROYECTOS

D OLLO INSTITUCIONAL

BEGUIMIENTO Y SISTEMATIZACION

EVALUACIGN
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CAMBIOS TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE INFORMACION

Propuesto

CAMBIOS SERVICIOS GENERALES

Actual Propuesto

Departamentos
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Por lo que una vez analizada la informacién por los integrantes de la H. Junta de
Gobierno, la Mtra. Consuelo del Rosario Gonzalez Jiménez pone a consideracion el
siguiente:

PUNTO DE ACUERDO NUMERO 6

La H. Junta de Gobierno se da por enterada y aprueba por unanimidad las
modificaciones propuestas con anterioridad para el organigrama del Sistema
DIF Jalisco.

8. AVANCE DE AUDITORIA

La Mtra. Consuelo del Rosario Gonzalez Jiménez, Directora General del Sistema
DIF Jalisco, respecto del presente punto, informa a la H. Junta de Gobierno los
avances obtenidos al dia de hoy en los siguientes términos.

CONTRALORIA INTERNA
AVANCE PROGRAMA DE TRABAJO AUDITORIAS CONTABLE 2013

100% -
90% -
80%
70%
60% -
50%
40%
30%
20%
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CONTRALORIA INTERNA
AVANCE PROGRAMA DE TRABAJO AUDITORIAS OPERATIVAS 2013
AL 22 DE JULIO DEL 2013

100% 1
90% —
80% +
70% -
60% +°
50% 1
40% 1 =L» ® PROCESO
// 30% + 82 TERMINADA
/Y 20%
v 10% :
0% J’__... e " aseais W—— i e - £
CONSEJO DIRECCION REVISION REVISION
ESTATAL DE DE FONDO V FONDO V
FAMILIA PROTECCION RAMO 33 2012 RAMO 33 1ER
A LA FAMILIA TRIMESTRE
2013

CONTRALORIA INTERNA
AUDITORIAS EXTERNAS

Secretaria de la Funcion Publica.- (Federal) Mediante el oficio numero
D.G.1356/2013, se presentd la solventacion de las observaciones determinadas por
la Secretaria de la Funcién Publica, de la auditoria practicada a los recursos de los
programas regionales Ramo 23, ejercicio presupuestal 2011,

Contraloria del Estado.- (Estatal) Como enlace, se sigue apoyando a los auditores
comisionados de la Contraloria del Estado, proporcionandoles toda Ia
documentacién que nos es requerida, cabe mencionar que estan a punto de concluir
la auditoria integral que estan llevando a cabo a este Sistema DIF, cuyos resultados
nos los daran a conocer en su oportunidad.

Auditoria Superior del Estado.- (Estatal) Esta por iniciar la auditoria a los recursos
del FAM 2012, por la Auditoria Superior del Estado. (se levanto el acta de inicio)
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En relacion al tramite para la condonacion o donacion del 2 y 5 al millar, me permito
hacer de su conocimiento, que la Contraloria del Estado ordené efectuar los tramites
necesarios para la recuperacion de las cantidades del 2 y 5 al millar, y realizar los
enteros a la CMIC y a la Contraloria del Estado.

Ademas, no es posible llevar a cabo ningun tramite de donacién o condonacion,
debido a que las directamente beneficiadas serian las constructoras contratadas,
toda vez que ellas son las obligadas a cubrir dichos enteros.

Mediante Memorando no. D.G./154/2013, se derivé a la Direccion Juridica la relacion

de todas las empresas a las cuales no se les hizo la retencion correspondiente del 2
5 al millar, para que de forma inmediata iniciara los tramites de reintegro de las
ntidades no retenidas a las empresas constructoras.

Por lo que una vez analizada la presente informacién, la H. Junta de Gobierno

se da por enterada de los avances obtenidos respecto a las auditorias

practicadas al Organismo Estatal.

9. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS DE LA SESION ANTERIOR

La Mtra. Consuelo del Rosario Gonzalez Jiménez, Directora General del Sistema
DIF Jalisco, respecto del presente punto, informa a la H. Junta de Gobierno el
seguimiento dado a los puntos de acuerdo aprobados en la sesion anterior, en los
siguientes términos.

ACUERDO NUMERO 1

“La H. Junta de Gobierno se da por enterada de la Modificacion del Contrato
olectivo de Trabajo y aprueba por unanimidad el costo anualizado del incremento

ya otorgado por la cantidad de $12'730,900 pesos otorgado a los niveles salariales

del1a14”

SEGUIMIENTO
Se giro oficio al Mtro. José Ramoén Aldana, Subdirector General Administrativo con el
fin de informarle sobre la presente resolucion y solicitar su implementacion.

ACUERDO NUMERO 2

“La H. Junta de Gobierno se da por enterada del estado de las auditorias
presentadas y solicita el seguimiento y respuesta a las gbservaciones realizadas y
en cuanto a la se'rvacién de "Retenciones EfectuadaéDNo Enteradas] detectada
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por la Auditoria Federal, se solicita a la par de deslindar responsabilidades y previo a
buscar el “Enterar’ dichas retenciones, se solicita se realicen las gestiones
necesarias para que se condone la aportaciéon que el Organismo Estatal tenga que
realizar por considerar que es una institucion de orden Asistencial.”

SEGUIMIENTO

Se giro oficio al Mtro. Manuel Manzo Partida Contralor Interno con el fin de
informarle sobre la presente resolucion y solicitar se efectuara la solicitud peticion a
la Cdmara Mexicana de la Industria de la Construccion, asi como a la Contraloria del
Estado, para que dichos montos puedan ser donados o condonados del Sistema DIF
Jalisco.

ACUERDO NUMERO 3

“La H. Junta de Gobierno se da por enterada y aprueba por unanimidad la
odificacion y adicién al Tabulador del Sistema DIF Jalisco de los puestos
opuestos con anterioridad asi como la conversion de las plazas sefialadas sin que
esto implique un incremento al costo de la plantilla, lo anterior con vigencia a partir
del 1ro de julio del afio en curso, donde la adscripcion de las mismas sera autorizada
por la Directora General del Sistema DIF Jalisco.”

. SEGUIMIENTO
" Se giro oficio al Mtro. José Ramén Aldana, Subdirector General Administrativo con el
fin de informarle sobre la presente resolucion y solicitar su implementacion.

ACUERDO NUMERO 4

“Por lo que la H. Junta de Gobierno se da por enterada y aprueba por unanimidad la
implementacion de cuotas de recuperacién en los siguientes términos.

Respecto de los “Centros SUPERA” se aprueba el cobro de las cuotas anteriormente
sefaladas y se autoriza a la Direccion General el realizar los descuentos y/o
condonaciones que juzgue convenientes.

Respecto del “Auditorio Fray Antonio Alcalde” se aprueba el cobro de las cuotas
anteriormente sefaladas y se autoriza a la Direccion General el realizar los
descuentos y/o condonaciones que juzgue convenientes.”

SEGUIMIENTO
Se giro oficio al Mtro. José Ramoén Aldana, Subdirector General Administrativo con el
fin de informarle sobre la presente resolucién y solicitar su implementacion.

ACUERDO NUMERO 5

“La H. Junta de Gobierno se da por enterada y aprueba por unanimidad el
contabilizar el complemento de subsidio ordinario 2013, su aplicacién y ejercicio en
los montos y cgnceptos descritos con anterioridad. De igual manera autoriza las
transferencias prasupuestales presentadas, tendie a—fortalecer la operacion
prioritaria del Sistetha DIF Jalisco, en los conceptos’y montos descritos. Y finalmente




la H. Junta de Gobierno aprueba la distribucién, aplicacion y ejercicio en los montos
y conceptos mencionados con anterioridad del subsidio estatal extraordinario, mismo
que se encuentra en proceso de recibir el documento de autorizacién oficial
correspondiente a este apoyo extraordinario.”

SEGUIMIENTO
Se giro oficio al Mtro. José Ramén Aldana, Subdirector General Administrativo con el
fin de informarle sobre la presente resolucién y solicitar su implementacion.

ACUERDO NUMERO 6
“La H. Junta de Gobierno se da por enterada y aprueba por unanimidad la donacion
antes propuesta, misma que podra ser otorgada en dinero o en especie.”

SEGUIMIENTO

Se giro oficio a la Lic. Alejandra Arredondo Wilson, Directora Juridica con el fin de
Informarle sobre la presente resolucién y solicitar su implementacion mediante la
elaboracion del convenio correspondiente.

ACUERDO NUMERO 7

“Por lo que la H. Junta de Gobierno se da por enterada y aprueba por unanimidad
las modificaciones planteadas con anterioridad, con el fin de modificar la estructura
del Organigrama 2013. De igual manera y en el entendido de que dicha
actualizacion al organigrama requerira de modificaciones en manuales operativos y
reglamento interno, se faculta a la Directora General del Organismo Estatal para que
valide y autorice dichos cambios.”

SEGUIMIENTO

Se giro oficio a la Lic. Melanea Leonor Orozco Llamas, Directora de Planeacion con
el fin de informarle sobre la presente resolucién y solicitar la implementacion y
difusion respecto de las modificaciones autorizadas al Organigrama del DIF Jalisco.

Por lo que una vez analizada la presente informacion, la H. Junta de Gobierno
se da por enterada de los avances obtenidos respecto a los acuerdos tomados
en la sesion anterior.

10.ASUNTOS VARIOS

lLa Mtra. Lorena Jassibe Arriaga Rosa, Presidenta del Organismo Estatal informa sobre

_~) el proyecto que actualmente se esta desarrollando con el fin de que areas del DIF
/ﬂ" i Jalisco, que encuentren afinidad con alguna dependencia del Gobierno del Estado,
pasen a formaryarte de estas.
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Lo anterior con el fin de poder homologar lineamientos de trabajo con el Sistema DIF
Nacional, a fin de que de ser necesario se opere por las dependencias ya
mencionadas, los programas afines.

Por lo que una vez analizada la informacion por los integrantes de la H. Junta de
Gobierno, la Mtra. Consuelo del Rosario Gonzalez Jiménez pone a consideracion el
siguiente:

PUNTO DE ACUERDO NUMERO 7

La H. Junta de Gobierno se da por enterada y aprueba por unanimidad el
proyecto anteriormente planteado, solicitando que se entablen reuniones de
trabajo con el Instituto de la Mujer y el Instituto del Adulto Mayor para la
elaboracion del proyecto.

Y no habiendo otros asuntos que tratar, se da por terminada la presente sesion
ordinaria de la Honorable Junta de Gobierno del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Estado de Jalisco, levantandose para constancia la
presente acta, que firman los consejeros asistentes a la misma.

FIRMAS DE
CONSEJEROS ASISTENTES

__ Mtra. Lorena Jassibe Arriaga Rosa
CONSEJERA PRESIDENTA

g
47,
Mtra. Consuelo del f"'-‘- o'\Gonzalez Jiménez
CONSEJERA'SECRETARIA
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FIRMAS DE
CONSEJEROS ASISTENTES

Dra. Felicita

eldzquez Serrano Lic. Ma ig’na

N L
ernandez Ram /{ez

La presente foja corresponde a la cuarta sesiéon ordinaria de la H. Junta de Gobierno del Sistema para
el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Jalisco correspondiente al periodo 2013-2018,
celebrada el dia 14 de agosto del 2013, en el lugar que ocupa la sala de juntas de Casa Jalisco,
ubicada en la calle Manuel Acuiia No. 2624 de la colonia Ladrén de Guevara de esta ciudad de
Guadalajara, Jalisc
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